
4.1.4. Тұрақты даму 
саласындағы тәуекелге 
бағдарланған тәсіл

4.1.5. Тұрақты даму мақсаттарына қол жеткізуге қосылатын үлес

Тұрақты даму саласындағы тәуекелдер мен 
мүмкіндіктер Компанияда жыл сайын бағаланады. 
Тәуекелдерді бағалау тұрақты дамуға жүйелі тәсіл 
негізінде жүргізіледі және ішкі және сыртқы мүдделі 
тараптар үшін ESG-факторлардың әсерін талдауды 
қамтиды.

ESG-тәуекелдер корпоративтік басқару жүйесінде 
ескерілген және «Қазақтелеком» АҚ тәуекелдер 
тізіліміне енгізілген. Компания E, S және G аспектілері 
бойынша мынадай тәуекелдерді сәйкестендірді:

Компания 2030 жылға дейінгі тұрақты даму саласындағы БҰҰ-
ның жаһандық Күн тәртібін қолдайды және БҰҰ-ның Тұрақты 
даму мақсаттарын (ТДМ) бөліседі.

«Қазақтелеком» АҚ Тұрақты дамудың он жеті мақсатының барлығының маңыздылығын мойындайды 
және телекоммуникация секторы үшін, Компания қызметінің ерекшелігі үшін және Компанияның 
Өсудің стратегиялық бағыттарын орындау үшін ерекше өзекті болып табылатын тоғыз негізгі 
мақсатты бөлектейді.

	z C-22 — Экологиялық/климаттық тәуекел

Environmental E

	z О-16.3 — Әлеуметтік шиеленістің өсуі
	z О-16.4 — Өндірістік жарақаттанушылық
	z О-20.1 — Өрт қауіпсіздігі талаптарын сақтамау / 

өрттердің туындауы
	z С-31 — Бәсекеге қабілетсіз АКТ шешімдері/

қызметтері тәуекелі

Social S

	z П-11.2 — Сыбайлас жемқорлық әрекеттерінің болуы
	z П-11.3 — Этика кодексін сақтамау
	z O-15 — Ақпараттық қауіпсіздіктің бұзылуы

Governance G

14-кесте. БҰҰ-ның басым Тұрақты даму мақсаттары

13-кесте. ESG-тәуекелдер

Қалалар мен елді мекендердің 
ашықтығын, қауіпсіздігін, 
өміршеңдігін және экологиялық 
тұрақтылығын қамтамасыз ету

Елдер ішіндегі және олардың 
арасындағы теңсіздікті қысқарту

Жан-жақты қамтитын және әділ 
сапалы білім беруді қамтамасыз 
ету және барлығына өмір бойы 
оқу мүмкіндігін көтермелеу

Құрлық экожүйелерін қорғау және 
қалпына келтіру, оларды ұтымды 
пайдалануға жәрдемдесу, 
ормандарды ұтымды пайдалану, 
шөлейттенуге қарсы күрес, жердің 
тозу процесін тоқтату және кері 
қайтару, биоалуантүрліліктің 
жоғалу процесін тоқтату

Тұтыну мен өндірістің ұтымды 
модельдеріне көшуді қамтамасыз 
ету

Ілгерілемелі, жан-жақты қамтитын 
және тұрақты экономикалық 
өсуге, толық әрі өнімді жұмыспен 
қамтуға және барлығына 
лайықты жұмысқа жәрдемдесу

Жүзеге асыру құралдарын 
нығайту және тұрақты даму 
мүддесіндегі Жаһандық 
серіктестік шеңберіндегі жұмысты 
жандандыру

Тұрақты даму мүддесінде 
бейбітсүйгіш және ашық қоғам 
құруға жәрдемдесу, барлығына 
сот төрелігіне қол жеткізуді 
қамтамасыз ету және барлық 
деңгейлерде тиімді, есепті 
және кең қатысуға негізделген 
мекемелер құру

Төзімді инфрақұрылым құру, 
жан-жақты қамтитын және 
тұрақты индустрияландыру мен 
инновацияларға жәрдемдесу

Бірінші таңдау бренді Сандық платформа Тиімді ұйым

764. Тұрақты даму туралы есеп
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