
Таблица 72. Показатели по существенной теме, влияющей на долгосрочное создание стоимости Компании:

Показатель Результат 2025Цель на 2025 год

Проведение внутреннего анализа коррупционных 
рисков в сфере закупок, при найме, оценке, 
продвижении и увольнении работников, и иных 
бизнес-процессах

100%
Ежегодно

Проведение проверки дистрибьюторов 
и поставщиков услуг 736

Ежегодно

Проведение тематических обучающих сессий 
для членов органов управления и исполнительного 
органа по вопросам комплаенс и противодействия 
коррупции (в том числе с привлечением внешнего 
провайдера обучения)

Проведено в декабре, 
2025 года

Ежегодное 
проведение

Сертификация успешно 
пройдена

Прохождение сертификации по стандарту ISO 37001 
(Система борьбы со взяточничеством)

Проведение 
в 2025 году

Указанные выше показатели по теме «Корпоративная 
этика и противодействие коррупции», включены в КПД 
Руководителя службы комплаенс. Выполнение КПД 
учитывается в переменной части его вознаграждения 
в порядке, установленном внутренними документами 
Компании.

	z Организация и проведение обучающих мероприятий 
по вопросам в области комплаенс. 

Планы на 2026 год и среднесрочную 
перспективу

4.4.2.1. Подход к управлению

4.4.1.5. Показатели по существенной теме 4.4.2. Экономическая результативность 

GRI 3-3

GRI 201-1

	z Обеспечение своевременного обнаружения 
и урегулирование конфликта интересов.

	z Обеспечение рассмотрения 100% обращений, 
переданных по линии конфиденциального 
информирования.

	z Проведение второго инспекционного аудита 
Компании по стандарту СТ РК ISO 37001 «Система 
менеджмента борьбы со взяточничеством. 
Требования и руководство по использованию». 

	z Проведение внутреннего аудита системы 
менеджмента по противодействию взяточничеству 
(СМПВ).

	z Проведение внутреннего анализа коррупционных 
рисков.

Экономическая составляющая деятельности 
АО «Казахтелеком» играет важную роль 
в стратегическом планировании, как для самой 
Компании, так и для экономики государства. Она 
направлена на повышение долгосрочной стоимости 
Компании для акционеров и инвесторов, что является 
одним из стратегических приоритетов Компании.

Прямая экономическая стоимость создается 
Компанией за счет основной деятельности, которая 
приносит доход. Распределение созданной 
экономической стоимости происходит в процессе 
выплат заработной платы работникам, выплат 
дивидендов акционерам, а также налогов и иных 
платежей в пользу государства; осуществления 
закупки товаров и услуг и добровольных социальных 
инвестиций. Подробнее об этом читайте в разделах 
«Взаимоотношение с работниками» и «Местные 
сообщества».

В 2025 году АО «Казахтелеком» приняло решение 
о выплате рекордных дивидендов по итогам 
2024 года, что обеспечило значительные 
поступления в бюджет Казахстана, учитывая высокую 
долю государства в капитале Компании. Вместе 
с тем стоимость акций превысила 43 тыс. тенге 
и S&P Global Ratings повысило рейтинг Компании 
по национальной (казахстанской) шкале с kzA+ 
до kzAA-, улучшив прогноз до уровня «Стабильный» 

АО «Казахтелеком» стремится вносить существенный вклад в социально-
экономическое развитие регионов своего присутствия.

Являясь крупнейшим телекоммуникационным 
оператором Республики Казахстан, Компания 
стремится вносить существенный вклад 
в модернизацию и диверсификацию экономики 
страны и содействует устойчивому развитию 
местных сообществ.

и подтвердило долгосрочный кредитный рейтинг 
на уровне BB. Компания стремится поддерживать 
сбалансированный подход к распределению 
прибыли, сочетая выполнение обязательств перед 
акционерами с инвестициями в модернизацию 
инфраструктуры, развитие новых технологий 
и долгосрочный рост бизнеса.

В отчетном периоде распределенная экономическая 
ценность Общества превысила созданную 
экономическую ценность за год, главным образом 
в связи с объявлением и выплатой дивидендов 
по простым и привилегированным акциям 
в значительном объеме. В результате показатель 
«Нераспределенная экономическая ценность» 
в рамках раскрытия по стандарту GRI 201-1 
сформировался с отрицательным значением. Данное 
отклонение обусловлено принятой дивидендной 
политикой и решениями акционеров о распределении 
прибыли и не отражает ухудшения операционных 
или финансовых показателей деятельности Общества.
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Таблица 73. Созданная и распределенная прямая экономическая стоимость за 2025 год, млн тенге A

GRI 2-6, GRI 201-1

Показатель 2025

1. Созданная прямая экономическая стоимость 368 988 

Доход (выручка) 347 732

Доход от финансовых инвестиций 19 266

Прочие поступления 1 990

2. Распределенная экономическая стоимость 697 634

Операционные расходы 186 812

Заработная плата, прочие выплаты и льготы работникам 116 543

– в том числе заработная плата 101 293

– в том числе другие выплаты и льготы работникам 15 250 

Выплаты поставщикам капитала 318 553

– дивиденды 293 082* 

– финансовые расходы 25 450

Выплаты государству 44 652

– корпоративный подоходный налог 75 746

Инвестиции в местные сообщества -

3. Нераспределенная экономическая стоимость (328 647)

* Доля от чистой прибыли за период: 1) 100% от консолидированного чистого дохода за 2024 год и из части нераспределенной прибыли 
прошлых лет; 15,00% консолидированного чистого дохода за 2025 год за вычетом прибыли от прекращенной деятельности и от переоценки 
долгосрочной дебиторской задолженности от сделки по продаже доли в ТОО «Мобайл Телеком-Сервис».

Показатель 2025

Налоговые льготы и налоговые кредиты 1,990

Субсидии 7,947

Инвестиционные гранты, гранты на исследования и разработки и иные соответствующие виды грантов 0

Награды 0

Освобождение от уплаты роялти 0

Финансовая помощь от экспортно кредитных агентств 0

Финансовые стимулы 0

Иные финансовые выгоды, полученные или подлежащие получению от любого государственного органа 0

Итого финансовая помощь, полученная от государства 9,937

Таблица 74. Финансовая помощь, полученная от государства, млрд тенге А

S&P Global Ratings повысило 
рейтинг Компании по национальной 
(казахстанской) шкале с kzA+ 
до kzAA-

kzAA-
прогноз «Стабильный»

GRI 201-4 А
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